Zatacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 40/2020
Dyrektora ZSO nr 7

ZASADY ZDALNEGO NAUCZANIA LUB INNEGO SPOSOBU KSZTALCENIA
Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
W ZESPOLE SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH NR 7 W GDANSKU

|. ZASADY OGOLNE
1. Nauczyciele prowadzacy zajg¢cia z wykorzystaniem metod i technik pracy na odlegto$¢ —
zdalnego nauczania lub innego sposobu ksztatcenia realizujg je w szczegdlnosci:
1) z wykorzystaniem:
a) funkcjonalnosci Gdanskiej Platformy Edukacyjnej https://portal.edu.gdansk.pl/;

b) aplikacji Microsoft Teams znajdujacej si¢ na platformie  edukacyjnej GPE;

c) funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej https://epodreczniki.pl/

d) platform wydawnictw, ktorych podreczniki ujete sa w Szkolnym Zestawie
Podrecznikow;

e) materiatbw dostepnych na stronach internetowych urzgdu obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania

https://www.gov.pl/web/zdalnelekcje,  stronach internetowych  jednostek

podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji
Egzaminacyjnych;

f) materiatlow edukacyjnych dostepnych w ofercie publicznej telewizji i radiofonii;

g) materiatow wskazanych przez nauczyciela przedmiotu;

h) innych platform edukacyjnych i komunikatoréw — pod warunkiem uzyskania
formalnej zgody dyrektora szkoty.

2) przez podejmowanie okreslonych aktywno$ci przez ucznia i nauczyciela,
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem 1 dajacych podstawe
do oceny pracy ucznia,;

3) z wykorzystaniem $rodkoéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem/opiekunem prawnym
przyjetych jako obowigzujace w szkole;

4) przez informowanie rodzicow/prawnych opiekunow 0 dostgpnych materiatach
I mozliwych formach ich realizacji przez ucznia w domu.

2. Zajecia organizowane na rzecz ucznia objetego nauczaniem indywidualnym, ksztatceniem

specjalnym, aw szczegdlnosci zajeciami rewalidacyjno-wychowawczymi, dodatkowymi
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zajeciami lekcyjnymi zwigzanymi z wcze$niejszym ksztalceniem za granicg zajeciami
dydaktyczno-wyréwnawczymi, korekcyjno-kompensacyjnymi, rozwijajacymi
zainteresowania i kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innymi zajeciami z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

1) odbywajg si¢ zgodnie z ustalonym harmonogramem realizacji tych zajec;

2) do organizacji iprowadzenia ww. zaje¢ sa zobowigzani nauczyciele, ktorym
ten obowigzek zostal powierzony przed dniem czasowego ograniczenia
funkcjonowania Zespotu Szkot Ogolnoksztatcgeych nr 7;

3) nauczyciele specjalisci prowadzacy zajecia, organizujg te zajecia we wspOlpracy
z pedagogiem/psychologiem szkolnym, wychowawca klasy i rodzicami ucznia,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne dzieci i uczniow,
a ich realizacje monitoruje pedagog/psycholog szkolny.

4) koordynatorem pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidéw jest
wychowawca klasy na podstawie sporzadzonego Planu Pomocy Psychologiczno-
Pedagogicznej i na podstawie biezacego monitoringu potrzeb ucznidéw swojej
Klasy;

5) indywidualny kontakt z psychologiem/pedagogiem szkolnym (konsultacje dla
uczniéw, rodzicow, nauczycieli, instytucji wspomagajacych prace szkoty)
odbywaja si¢ w godzinach pracy psychologa/pedagoga szkolnego podanych na
stronie internetowe] szkoly poprzez telerozmowe, czat za pomoca aplikacji
Microsoft Teams, wiadomosci poprzez e-dziennik lub kontakt telefoniczny za
posrednictwem sekretariatu szkolnego;

6) warsztaty zaplanowane w ramach Programu Wychowawczo-Profilaktycznego
prowadzone przez wychowawcow, specjalistow, realizatorOw zewngtrznych
odbywaja si¢ zgodnie z planem, a w przypadku niemoznosci ich przeprowadzenia

ulegaja przesunieciu w ich realizacji do powrotu nauczania stacjonarnego.

3. Zajecia w ramach zdalnego nauczania powinny by¢ prowadzone zgodnie z zasadami higieny
pracy uczniéw oraz zasadami bezpieczenstwa pracy przy komputerze:
1) Ustala sie czas trwania zajec:
a) 40 minut — jezyk polski, matematyka, jezyk angielski oraz przedmioty nauczane
w zakresie rozszerzonym;
b) 30 minut — pozostale przedmioty;

c) Wrtasna praca — wychowanie fizyczne.



2) wychowawca klasy zapoznaje uczniow podczas godziny do dyspozycji
wychowawcy z zasadami pracy z wykorzystaniem komputera oraz z ¢wiczeniami
wskazanymi przy pracy z komputerem;

3) plan lekcji uwzglednia rownomierne obcigzenie ucznidéw w poszczegolnych dniach
tygodnia;

4) zajecia sg zroznicowane w kazdym dniu tygodnia;

5) rozktad zaje¢ uwzglednia mozliwosci psychofizyczne uczniéw do podejmowania
intensywnego wysitku umystowego w ciggu dnia;

4. Zajecia W  okresie czasowego ograniczenia  funkcjonowania  Zespotu = Szkoét
Ogolnoksztatcacych nr 7 prowadzone sg zgodnie z ustalonym planem lekcji w formie:

1) zdalnej pracy nauczycieli za pomoca aplikacji Microsoft Teams;

2) wilasnej pracy ucznia w oparciu 0 materiaty przestane przez nauczyciela do ucznia
lub rodzica/opiekuna prawnego za posrednictwem wychowawcy lub bezposrednio.

5. Zajecia lub konsultacje w trybie zdalnym mogg by¢ nagrywane i udost¢pniane jedynie za
zgoda dyrektora szkoty po wuzyskaniu zgody nauczyciela, uczestnikow, rodzicéw
ucznidw/opiekunéw prawnych (niepeinoletnich).

6. Konsultacje rodzicow z nauczycielami ustalane s3 indywidualnie przy wykorzystaniu
Gdanskiej Platformy Edukacyjnej lub innej przyjetej formy komunikacji.

7. Rodzic/opiekun prawny odpowiedzialny jest za zapewnienie urzadzen/sprz¢tu potrzebnych
do nauki zdalnej, uczen moze uzyska¢ pomoc ze strony szkoty w tym zakresie

W porozumieniu z wychowawca/pedagogiem szkolnym.

Il. ZASADY DOTYCZACE OBECNOSCI NA ZAJECIACH
1. Do udzialu w zajeciach zdalnego nauczania w formie online, w czasie rzeczywistym
zobowigzani sg wszyscy uczniowie.
2. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ obecno$¢ na zajgciach i odnotowaé w dzienniku
elektronicznym.
3. Frekwencj¢ odnotowuje si¢ wg nastepujacej zasady:
1) uczniom uczestniczacym w zdalnych zajeciach wpisujemy ,,0obecny”, a pozostalym
,,hieobecny”;
2) uczniom, ktorzy na prosbe nauczyciela nie potwierdzg obecnosci lub nie wykazuja
aktywnosci na zaje¢ciach np. poprzez brak realizacji zadan, nauczyciel moze ustali¢

status frekwencji na ,,nieobecny”.
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Uczniom, ktorzy nie majg mozliwosci realizacji pracy w formie zdalnego nauczania online,
W czasie rzeczywistym, na podstawie zlozonego o$wiadczenia przez rodzica/opiekuna
prawnego, ucznia pelnoletniego wpisujemy ,,ns” — nieobecnos¢ usprawiedliwiona.
Nieobecno$¢ ucznidow na zajeciach moze by¢ usprawiedliwiona nie tylko z powodu
niezdolno$ci do nauki — choroby, spraw rodzinnych, ale takze potwierdzonych probleméw
technicznych, braku mozliwosci taczenia zdalnego.

Za Dbezpieczenstwo ucznia realizujacego zajecia w  formie zdalnej — online,
odpowiedzialno$¢ ponosi sam uczen odpowiednio do wiasnego wieku 1 obowigzujacych go
norm prawnych, rodzic/opiekun prawny ucznia. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnosc,

W szczegdlnosci za proces komunikacji, przekazywane tresci i ich nastgpstwa.

. Frekwencja ponizej 50% obecnosci na zajeciach, w uzasadnionych przypadkach

(np. probleméw technicznych lub rodzinnych) nie musi skutkowa¢ nieklasyfikowaniem
ucznia. Przypadki takie bedg rozpatrywane indywidualnie przez wychowawce, nauczyciela

przedmiotu, psychologa/pedagoga i Dyrektora Zespotu Szko6t Ogolnoksztatcacych nr 7.

ZASADY DOTYCZACE OCENIANIA

Nauczyciel informuje klase/grupe o formie sprawdzenia przyrostu wiedzy z danego zakresu
tresci podstawy programowe;j.

Nauczyciel ustala sposob zaliczenia, sprawdzenia wiedzy majac na uwadze mozliwosci

techniczne dostepne w danej klasie/grupie i dostosowuje je do tych mozliwosci.

. Praca ucznia moze podlega¢ ocenie przyuzyciu narz¢dzi dostepnych na platformie

Gdanskiej Platformy Edukacyjnej oraz na platformach wydawnictw, ktorych podreczniki

ujete sg w Szkolnym Zestawie Podrecznikow.

. Oceny wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego.

. Uczen ma obowiazek posiadania stuchawek i mikrofonu podczas zaje¢ — brak sprzgtu jest

rownowazny z nieprzygotowaniem do zaje¢. Wyjatki stanowig uczniowie, ktorych
wychowawca otrzymat informacje o trudnosciach w zapewnieniu ww. zestawu

do komunikacji.

IV. ZASADY DOTYCZACE WYKORZYSTANIA LEGALNEGO

1

OPROGRAMOWANIA, ZABEZPIECZENIA SPRZETU KOMPUTEROWEGO
| PRZETWARZANIA DANYCH

. Nauczyciel, uczen, rodzic korzystajagc z powierzonego przez szkote lub z wlasnego sprzetu
komputerowego zobowigzany jest zadbaé, aby sprzet komputerowy byt odpowiednio

zabezpieczony.



2. Korzystajac z powierzonego lub wlasnego urzadzenia nalezy zadba¢ o podstawowe
wymogi bezpieczenstwa, tj. aktualny System operacyjny, programy antywirusowe oraz
instalowanie i pobieranie oprogramowania licencjonowanego lub bezptatnego, tylko
z wiarygodnych zrodet.

3. Sprzet powinien by¢ zabezpieczony przed dostepem innych osob.

4. Dane przechowywane na urzadzeniach przeno$nych powinny by¢ zaszyfrowane

1 zabezpieczone haslem przez dostgpem osob trzecich.

V.PROCEDURA PRZECIWDZIALANIA WYKLUCZENIU UCZNIOW Z ZAJEC
ZDALNEGO NAUCZANIA W ZSO NR 7 W GDANSKU

1. Wychowawca dokonuje analizy mozliwosci organizacyjnych i merytorycznych
oraz sprawdzenia kontaktow z uczniami i rodzicami/prawnymi opiekunami.

2. Zapobiegajac wykluczeniu uczniow, niemajacych mozliwosci korzystania z aplikacji
Microsoft Teams, wszyscy nauczyciele zobowigzani sg do przekazania materiatdéw uczniom
do pracy wilasnej oraz zdalnej nakolejny tydzien poprzez wychowawcow do kazdego
piatku w formie tabeli (ZAL 1 _Informacja dla uczniéw od nauczyciela przedmiotu w ZSO
7 praca wilasna, ZAL 2 Informacja dla ucznidéw od wychowawcy klasy w ZSO 7 praca
wilasna)

3. Wychowawca monitoruje na biezaco frekwencje uczniow i kontaktuje si¢ z rodzicami
i uczniami, w celu ustalenia przyczyny absenciji.

4. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg jak najszybciej poinformowac nauczyciela
przedmiotu lub wychowawce o0 trudnos$ciach ucznia w uczestniczeniu w zajeciach,
aby mozna byto ustali¢ sposob pomocy oraz wsparcia dla dziecka, np.inny sposob

przekazywania materiatu i sprawdzania wiedzy.

VI.  ZASADY HIGIENY PRACY ORAZ ZASADY BEZPIECZENSTWA W SIECI
1. Przejscie na tryb pracy zdalnej nie zwalnia pracownika od zachowania wszystkich
niezbednych procedur, ktére chronig dane ucznidow, rodzicoOw/prawnych opiekundéw
| pracownikow szkoty — RODO.
2. W miarg mozliwosci nalezy zadba¢ o wydzielong przestrzen do pracy, do ktorej nie beda
mialy dostepu osoby postronne.
3. Jesli pracownik jest nieobecny przy stanowisku pracy, wszystkie dokumenty powinny

by¢ schowane, a komputer zablokowany.



. Nalezy aktualizowa¢ zardwno oprogramowanie systemowe (np. Windows) jak
I aplikacje, z ktorych korzystamy (np. przegladarki internetowe, czytnik PDF, ...), nalezy
wlaczy¢ firewall (zaporg sieciowa), zaktualizowaé oprogramowanie antywirusowe.

. Nalezy pamigta¢ o konieczno$ci korzystania z legalnego oprogramowania i zasadach
dotyczacych Prawa Autorskiego.

. Nie powinno si¢ korzysta¢ z otwartych sieci WiFi, nalezy taczy¢ si¢ z Internetem
wylacznie z sieci domowej dbajac, by byla poprawnie skonfigurowana.

. Nie nalezy wysyta¢ korespondencji stuzbowej z prywatnych skrzynek pocztowych, nie
wolno uzywaé serwisow spoteczno$ciowych jako alternatywnego komunikatora
stuzbowego czy tatwego sposobu na dzielenie si¢ stuzbowymi dokumentami.

. Nalezy komunikowa¢ si¢ z uczniem wylacznie przez platform¢ edukacyjng lub inne
dopuszczalne aplikacje.

. Nalezy korzysta¢ z dysku w chmurze do przechowywania elektronicznych dokumentow,

plikow multimedialnych - OneDrive na platformie edukacyjnej.

10. Nalezy po skonczonej pracy wylogowac si¢, po zamknigtej telekonferencji zaklei¢

kamerg oraz dodatkowo ja wytaczy¢.
11. W czasie pracy online nalezy przestrzega¢ zasad bezpiecznego korzystania z Internetu,
jak i internetowego savoir vivre, czyli kulturalnego zachowania uzytkownika w mediach

publicznych.



