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L.d2, 494[2015 Informacja o stanie kontroli zarzadczej
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(nazwa komorki organizacyjnej)

za rok 2014

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w Sposob
zgodny z prawem, efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,
skutecznoséci i efektywnosci dziatania, :

wiarygodnosci sprawozdan,

ochrony zasoboéw,

przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji,

zarzgdzania ryzykiem,

informuje, ze w kierowanej przeze mnie komdrce organizacyjnej Urzedu Miejskiego w Gdansku
przeprowadzono ocene funkcjonowania kontroli zarzadczej. Wyniki tej oceny przedstawia ponizsze

zestawienie:
Lp. Element kontroli Ocena Stwierdzone stabosci
zarzadczej punktowa kontroli zarzadczej
(1-5)
1, Srodowisko wewnetrzne 4
4 Rozproszenie informacji dotyczgcych identyfikacji

Cele i zarzadzanie ryzykiem ryzyka. Brak sformalizowanego monitoringu

2. osiggania celow i zadan szkoty.
3 Mechanizmy kontroli 4 ——
Przypadki braku zrozumienia w jaki sposob
4, informacja i komunikacja system komunikacji z podmiotami zewnetrznymi
4 wplywa na realizacje obowigzkow i celdéw
ogolnych oraz szczegdtowych.
5,

Monitorowanie i ocena 4 Rozproszenie elementéow monitorowania
realizacji kontroli zarzgdcze;j.




Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej';

2. System procesu identyfikacji ryzyk nalezy w dalszym ciggu doskonali¢. Nalezy sformalizowaé

monitoring osiggania celéw i zadan szkoty i doskonali¢ strategie dziatan.

4. Nalezy zapewni¢ zrozumienie przez pracownikow w jaki sposdb system komunikacji
z podmiotami zewnetrznymi wplywa na realizacje celow ogéinych i szczegdtowych placowki.
Dziatania nalezy zrealizowaé do konca 2015 r.

5. Nalezy doskonali¢ system samooceny kontroli zarzadczej oraz wzmocni¢ wpltyw audytu
wewnetrznego na poprawe funkcjonowania pracy i organizacji placéwki. Dziatania nalezy
podja¢ do konca 2015 .

Informuje, ze nie sg mi znane fakty, ktére moglyby wpltyna¢ na tre$é niniejszej informacji.

DYREKTOR "zxoéy
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'w przypadku stwierdzenia stabosci kontroli zarzadczej nalezy opisac kluczowe dziatania, ktére zostang podijete
w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzagdczej, wraz z podaniem terminu ich realizacji.
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